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STATUT STOWARZYSZENIA
Slaski Klub Milosnikéw Kotéw Rasowych

Rozdzial 1
Postanowienia ogodlne

Stowarzyszenie nosi nazwe Slaski Klub Mitosnikow Kotow Rasowych . W dalszych postanowieniach
statutu zwane Stowarzyszeniem i postuguje si¢ skrotem nazwy SKMKR - Katowice

Stowarzyszenie jest organizacja hobbystyczna zrzeszajaca osoby zainteresowane hodowla kotow
rasowych oraz mito$nikow kotow.

Terenem dzialalno$ci Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej a siedziba jego wiadz
naczelnych jest miasto Katowice

Stowarzyszenie jest zawiazane na czas nieograniczony. Posiada osobowo$¢ prawna. Dziala na
podstawie przepisOw ustawy Prawo o Stowarzyszeniach (Dz. U. z 1989r. nr 20, poz. 104 z
pozniejszymi zmianami) oraz niniejszego statutu.

Stowarzyszenia ma prawo uzywania pieczgci i odznak zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
Stowarzyszenie moze naleze¢ do innych krajowych i migdzynarodowych organizacji o podobnych
celach.

Czlonkéw Stowarzyszenia obowiazuja przepisy oraz decyzje organizacji krajowych i
migdzynarodowych, do ktoérych nalezy o ile nie pozostaja w sprzecznosci z prawem polskim.
Dziatalno$¢ Stowarzyszenia oparta jest przede wszystkim o pracg spoteczng cztonkow.

Rozdzial 11
Cele i srodki dzialania

Celem Stowarzyszenia jest organizacja hodowli kotow rasowych dla osiagnigcia najwyzszego poziomu
pod wzglgdem rasowym i estetycznym.
Stowarzyszenie swe cele realizuje poprzez:

Organizowanie pokazow, przegladow i wystaw, tak krajowych jak i migdzynarodowych.

Popieranie hodowli kotow rasowych.

Wspotpracg z instytucjami naukowo-badawczymi w zakresie hodowli w kraju i zagranica.

Wspotdziatanie z innymi, pokrewnymi organizacjami w kraju i za granica.

Organizowanie instruktazu, kursow, odczytow w zakresie hodowli kotow rasowych oraz

prowadzenie wydawnictw majacych na celu upowszechnianie i poglebianie wiedzy o hodowli

kotow.

f. Reprezentowanie interesoéw czlonkow Stowarzyszenia przed wiladzami administracyjnymi,
organizacjami spolecznymi oraz jednostkami gospodarczymi RP.

g. Czuwanie nad przestrzeganiem etyki hodowlanej i cztonkowskiej.

h. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno§¢ gospodarcza, na zasadach okreslonych w

odrgbnych przepisach, jednak dochéd z dziatalnosci gospodarczej Stowarzyszenia jest

przeznaczony na realizacjg¢ celow statutowych i nie moze by¢ przeznaczony do podzialu

pomigdzy jego cztonkow.

o ao o

Rozdzial 111
Czlonkowie - prawa i obowiazki

Czlonkami Stowarzyszenia moga by¢ osoby fizyczne i prawne. Osoba prawna moze by¢ jedynie
cztonkiem wspierajacym Stowarzyszenie.
Stowarzyszenie posiada cztonkow:

a. zwyczajnych.

b. wspierajacych.

c. honorowych.
Czlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ kazda osoba fizyczna, ktora posiada obywatelstwo
polskie a takze cudzoziemiec pod warunkiem zaakceptowania celow Stowarzyszenia, ktora:

a. zlozy deklaracjg cztonkowska.
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b. przedstawi opini¢ 2 cztonkéw Stowarzyszenia.

c. uzyska pozytywna opini¢ Zarzadu Stowarzyszenia
Czlonkiem zwyczajnym staje si¢ po zlozeniu pisemnej deklaracji na podstawie decyzji Zarzadu
Stowarzyszenia.
Czlonkiem wspierajacym Stowarzyszenie moze zosta¢ osoba fizyczna i prawna deklarujaca pomoc
finansowa, rzeczowa lub merytoryczna w realizacji celow Stowarzyszenia.
Czlonkiem wspierajacym staje si¢ po ztozeniu pisemnej deklaracji na podstawie decyzji Zarzadu.
Czlonkiem honorowym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna, ktéra wniosla wybitny wkiad w
dziatalno$¢ i rozwoj Stowarzyszenia.
Cztonkowie honorowi sa ustanawiani przez Zarzad na wniosek 15 czlonkdéw Stowarzyszenia.
Cztonkowie zwyczajni 1 honorowi maja prawo:

a. Dbiernego i czynnego uczestniczenia w wyborach do wladz Stowarzyszenia.

b. korzystania z dorobku, majatku i wszelkich form dziatalnos$ci Stowarzyszenia.

¢. udzialu w zebraniach, wyktadach oraz imprezach organizowanych przez Stowarzyszenie.

d. zglaszania wnioskoéw co do dziatalnosci Stowarzyszenia.
Czlonkowie zwyczajni i honorowi maja obowiazek:

a. brania udziatu w dzialalnosci Stowarzyszenia i realizacji jego celow.

b. przestrzegania statutu i uchwatl wtadz Stowarzyszenia.

c. regularnego oplacania sktadek nie dotyczy to cztonkéw honorowych.

d. przestrzegania Regulaminu Hodowlanego.
Czlonkowie wspierajacy nie posiadaja biernego oraz czynnego prawa wyborczego, moga jednak bra¢
udzial w statutowych wtadzach Stowarzyszenia z gtosem doradczym, poza tym posiadaja takie prawa
jak cztonkowie zwyczajni.
Czlonek wspierajacy ma obowiazek wywiazywania si¢ z zadeklarowanych §wiadczen, przestrzegania
statutu oraz uchwat wtadz Stowarzyszenia.
Cztonkowie honorowi sa zwolnieni ze sktadek cztonkowskich.
Utrata cztonkostwa nastgpuje na skutek:

a. pisemnej rezygnacji zlozonej na rece Zarzadu,

b. wykluczenia przez Zarzad Stowarzyszenia z powodu nieptacenia skladek za okres dwoch

kwartatow.

c. wykluczenia wyrokiem Sadu Kolezenskiego:

d. utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sadu.

e. $mierci czlonka oraz utraty osobowosci prawnej przez osoby prawne.
Od wyroku Sadu Kolezenskiego w sprawie pozbawienia czlonkostwa, zainteresowanemu przystuguje
odwotanie do Walnego Zebranie Cztlonkow. Uchwata Walnego Zebrania Cztonkoéw jest ostateczna.

Rozdzial IV
Wladze Stowarzyszenia

Wiadzami Stowarzyszenia sa:
a. Walne Zebranie Cztonkow.
b. Zarzad.
c. Komisja Rewizyjna.
d. Sad Kolezenski
Ponadto organem doradczym Stowarzyszenia jest Komisja Hodowlana dzialajaca na podstawie
regulaminu uchwalonego przez Zarzad.
Kadencja wszystkich wladz wybieralnych Stowarzyszenia trwa 3 lata, a ich wybor odbywa si¢ w
glosowaniu jawnym zwykla wigkszos$cia gtosow.
Czlonkowie wybrani do wladz Stowarzyszenia moga t¢ sama funkcj¢ peti¢ nie dtuzej niz przez 3
kadencje.
Uchwaty wszystkich wladz Stowarzyszenia zapadaja zwykla wigkszoscia glosow przy obecnosci co
najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do glosowania, chyba, ze dalsze postanowienia statutu
stanowia inaczej.
Walne Zebranie Czlonkéw jest najwyzsza wladza Stowarzyszenia. W Walnym Zebraniu Czlonkow
biora udzial:
a. z glosem stanowiacym - czlonkowie zwyczajni i honorowi.
b. z glosem doradczym - cztonkowie wspierajacy, oraz zaproszeni goscie.
Walne Zebranie Czlonkéw moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.
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Walne Zebranie Cztonkdéw zwyczajne jest zwotywane raz w roku przez Zarzad Stowarzyszenia. Termin
i miejsce obrad Zarzad podaje do wiadomos$ci wszystkich czlonkéw co najmniej na 14 dni przed
terminem zebrania.
Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw moze si¢ odby¢ w kazdym czasie. Jest zwoltywane przez
Zarzad z jego inicjatywy, z inicjatywy cztonkow na pisemny wniosek co najmniej 1/3 ogolnej liczby
cztonkéw zwyczajnych i honorowych Stowarzyszenia lub na wniosek Komisji Rewizyjnej. Termin i
miejsce obrad musi by¢ podany do wiadomosci wszystkich cztonkéw co najmniej na 14 dni przed
terminem zebrania.
Uchwaly Walnego Zebrania Stowarzyszenia zapadaja zwykla wigkszoscia glosow bez wzglgdu na
ilos¢ cztonkow bioracych udziat w Walnym Zebraniu Cztonkéw. Glosowanie jest jawne.
Do kompetencji Walnego Zebranie Czlonkow nalezy:
okreslenie gtownych kierunkéw dziatania i rozwoju Stowarzyszenia.
uchwalania zmian statutu.
wybor i odwotywanie Zarzadu, Komisji Rewizyjnej i Sadu Kolezenskiego.
udzielanie Zarzadowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjne;j.
rozpatrywanie sprawozdan z dzialalno$ci Zarzadu i Komisji Rewizyjne;j.
uchwalanie regulaminu Zarzadu.
uchwalanie budzetu.
uchwalanie wysokosci sktadek cztonkowskich oraz wszystkich innych $wiadczen na
rzecz Stowarzyszenia.
rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan wladz Stowarzyszenia.
rozpatrywanie wnioskow i postulatow zgltoszonych przez czlonkow Stowarzyszenia
lub jego wiadze.
k. rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu i orzeczen Sadu Kolezenskiego.
l.  podejmowanie uchwaly o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku.
m. podejmowanie uchwat w kazdej sprawie wniesionej pod obrady.
Zarzad jest powolany do kierowania cala dziatalnosciq Stowarzyszenia zgodnie z uchwatami Walnego
Zebrania Czlonkow, reprezentuje Stowarzyszenie na zewnatrz.
Zarzad sktada si¢ z 5 czlonkéw. Na pierwszym posiedzeniu po wyborze wybiera sposrdd siebie
Prezesa dwoch zastgpcow, w tym zastgpeg ds. hodowlanych, skarbnika i sekretarza.
Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miarg potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na kwartat.
Do kompetencji Zarzadu nalezy:
realizacja celow Stowarzyszenia.
wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Cztonkow.
sporzadzanie planéw pracy i budzetu.
sprawowanie zarzadu nad majatkiem Stowarzyszenia.
podejmowanie uchwat o nabywaniu, zbywaniu lub obciazaniu majatku
Stowarzyszenia.
reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz.
zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkow.
organizacja i prowadzenie dziatalno$ci gospodarcze;.
przyjmowanie i skreslanie cztonkow.
wybor delegatow reprezentujacych Stowarzyszenie w organizacjach krajowych i
zagranicznych do ktorych nalezy stowarzyszenie
k. ustalanie wysokos$ci optat za wydawane przez i za posrednictwem Stowarzyszenia
dokumenty hodowlane.
ustalanie wysoko$ci optat za czynnoSci zwiazane z dziatalnoscia hodowlang
cztonkéw stowarzyszenia wyniklych z Regulaminu Hodowlanego takich jak np.
przeglad hodowlany itp.
m. uchwalanie Regulaminu Hodowlanego
Komisja Rewizyjna powolana jest do sprawowania kontroli nad dziatalnoscia Stowarzyszenia.
Kontroluje jego dziatalno$¢ nie rzadziej niz raz w roku.
Komisja rewizyjna sktada si¢ z 3 cztonkéw. Na pierwszym posiedzeniu po wyborze wybiera sposrod
siebie Przewodniczacego, sekretarza i jednego czlonka..
Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:
a. kontrolowanie dziatalno$ci Stowarzyszenia.
b. skladanie wnioskow z kontroli na Walnym Zebraniu Cztonkow.
c. prawo zadania zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Czlonkéw oraz zebrania
Zarzadu.
d. sktadanie wnioskéw o absolutorium dla wladz Stowarzyszenia.
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e. skladanie sprawozdan ze swojej dziatalnosci na Walnym Zebraniu Cztonkow.

Rozdzial V
Sad Kolezenski

Sad Kolezenski rozpatruje spory miedzy czlonkami Stowarzyszenia, powstate na tle ich dziatalnosci w
Stowarzyszeniu.
Sad Kolezenski sktada si¢ z przewodniczacego, zastgpcy, sekretarza oraz 2 cztonkow.
Czlonkowie Sadu Kolezenskiego nie moga pehi¢ funkcji w innych wladzach Stowarzyszenia.
Orzeczenia Sadu Kolezenskiego zapadaja w skladzie co najmniej 3 osobowym . Skiad zespotu
orzekajacego dana sprawg wyznacza przewodniczacy Sadu Kolezenskiego lub jego zastgpca.
Kompetencje Sadu Kolezenskiego:
a. rozpoznawanie spraw zwiazanych z naruszeniem statutu i Regulaminu Hodowlanego
przez cztonkow Stowarzyszenia.
b. rozstrzyganie sporéw pomigdzy cztonkami a wltadzami Stowarzyszenia.
c. rozpatrywanie skarg na czlonkéw Stowarzyszenia zwiazanych z ich dziatalnoscia
hodowlana.
d. skladanie sprawozdan ze swojej dziatalnosci na Walnym Zebraniu Cztonkow.
Sad Kolezenski zbiera si¢ na pisemny wniosek cztonka Stowarzyszenia lub osoby skarzacej nie bgdace;j
czlonkiem Stowarzyszenia i ustosunkowuje si¢ do jego wniosku. Wszelkie dzialania sadu sa jawne i
odbywaja si¢ w obecno$ci stron. Postgpowanie zamyka wydaniem orzeczenia, ktére podaje do
wiadomosci wszystkich cztonkow.
W przypadku gdy jedna ze stron nie stawia si¢ pomimo wielokrotnego co najmniej trzykrotnego
wezwania na posiedzenie sadu sad moze przeprowadzi¢ postgpowanie bez jej obecnoscei.
Stronom sporu przystuguje odwolanie od orzeczenia Sadu Kolezenskiego do Walnego Zebrania
Czlonkow.
W przypadku gdy skarga dotyczy cztonka Sadu Kolezenskiego jest on na czas rozpatrywania skargi
wylaczony ze sktadu Sadu Kolezenskiego.
Sad Kolezenski moze naktadaé nastepujace kary:
a. upomnienia.
b. nagany.
c. zawieszenia w prawach czlonkowskich na okres do 3 lat. Zawieszenie w prawach
czlonka na czas wyroku sadu nie zwalnia czlonka z obowiazkéw wynikajacych z
niniejszego statutu.
d. wykluczenia ze Stowarzyszenia bez prawa powrotu.

Rozdzial V 1
Uzupehianie skladu wladz Stowarzyszenia i skladu Sadu Kolezenskiego

W razie gdy sklad wiladz Stowarzyszenia lub Sadu Kolezenskiego ulegnie zmniejszeniu w czasie
trwania kadencji uzupetnienie ich sktadu moze nastapi¢ w drodze kooptacji, ktorej dokonuja pozostali
cztonkowie organu, ktory ulegt zmniejszeniu. W tym trybie mozna powota¢ nie wigcej niz potowg
sktadu organu.

Rozdzial VII
Majatek i Fundusze

Majatek Stowarzyszenia powstaje:

a. ze skltadek cztonkowskich.

b. z darowizn, spadkow, zapisoOw.

c. zdochoddéw z wlasnej dziatalnosci statutowe;.

d. z dochodéw z nieruchomosci i ruchomosci bedacych wlasnoscia lub w uzytkowaniu

Stowarzyszenia.

e. zdotacji i ofiarnosci publiczne;.
Wszelkie $rodki pienigzne, moga by¢ przechowywane wytacznie na koncie Stowarzyszenia.
Stowarzyszenie prowadzi gospodarkg finansowa zgodnie z obowiazujacymi przepisami.
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Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obcigzania majatku Stowarzyszenia podejmuje Zarzad.
Do zawierania umow, udzielania pelnomocnictwa i sktadania innych o$wiadczen woli w sprawach
majatkowych wymagane sa podpisy dwoch upowaznionych przez Zarzad jego cztonkow.

Rozdzial VIII
Postanowienia koncowe

Uchwalge w sprawiec zmiany statutu oraz uchwal¢ o rozwiazaniu Stowarzyszenia podejmuje Walne
Zebranie Cztonkow kwalifikowana wigkszoscia glosow (dwoch trzecich), przy obecnosci co najmniej
polowy uprawnionych do glosowania.

Rozwiazanie Stowarzyszenia moze nastapi¢ na podstawie Uchwaly podjetej na Walne Zebranie
Cztonkéw. Do waznosci takiej uchwaly wymagane jest 3/4 glosow za przy obecno$ci co najmniej 2/3
cztonké6w uprawnionych do gtosowania.

Likwidacj¢ Stowarzyszenia przeprowadza Komisja Likwidacyjna powotana przez Walne Zebranie
Cztonkow

W sprawach nie uregulowanych w niniejszym statucie zastosowanie maja przepisy Prawa o
Stowarzyszeniach.



